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Kurzbiografien Moderatorinnen
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Yasemin Avci, geb. 1969, Diplom Ökonomin, ABO-Psychologin, Kommunikationstrainerin 

Studium der Germanistik und Wirtschaftswissenschaften in Frankfurt am Main und Giessen
Laufbahn

ab 1996
Dozentin für Volkswirtschaftslehre 
1996-2008 
- Inhaberin und Leitung eines Lernstudios/Coachingteam in Giessen und Frieberg /Hessen für Kinder, Jugendliche und Erwachsene
- Dozentin und Moderatorin in diversen Institutionen und Organisationen.
- Neben BWL und VWL vor allem das Thema: ”Frauen und Selbstständigkeit“
- Intensives Studium der Lernprozesse, Lernprofile und Stressmanagement.
seit 2004 
in der Schweiz als Lern- und Kommunikationstrainerin u.a. für www.streitschule.ch und www.braintime.org tätig, Einzelberatungen zum "Lernen als Veränderung von Wissen und Verhalten" www.leichter-lernen.ch. 
seit 2007
Botschafterin des Olivenbaumes, Baum des Lebens, der Liebe und des Friedens. Teamleitung im Bereich konstruktive Kommunikation. 
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Marianne Breu Zemp, Jahrgang 1965 ist in Schwyz aufgewachsen und lebt seit über 20 Jahren im Raum Zürich. Sie ist verheiratet und Mutter von zwei Kindern im Schulalter. 
Ausbildung
- Ausbildung zur Primarlehrerin am Lehrerseminar Rickenbach bei Schwyz
- Studium der Pädagogik, Soziologie und Angewandten Psychologie an der Universität Zürich
- Promotion an der Universität Zürich, Doktorarbeit zum Thema: Arbeitszeitflexibilisierung und gesellschaftlicher Wandel”
Berufserfahrung
- Berufserfahrungen in verschiedenen Dienstleistungsunternehmen als Personaltrainerin, in der Personalarbeit und als Gleichstellungsbeauftragte.
- Tätigkeit als Qualitätsprüferin und Evaluatorin im Bildungsbereich, Erfahrungen mit diversen Qualitätssystemen.
- Mehrjährige aktive Mitarbeit in verschiedenen Frauen-Netzwerken.
- Seit 1999 Geschäftsführerin der Breu Bildungs- und Unternehmensberatung. Beraterin für Bildungsinstitutionen und Unternehmen mit den Schwerpunkten: Qualitätsentwicklung im Bildungsbereich, Neuorientierung im Arbeitsmarkt, Arbeitszeitmanagement, Neue Familien- und Arbeitsformen.
Aktuelle Tätigkeit
Schreibt ein Sachbuch über die Vereinbarkeit von Beruf und Familie.
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Marion Elle, 02.09 1955.
Ich verstehe Organisations- und Personalentwicklung als Veränderungsprozess, der von Menschen gemeinsam mit Menschen durchzuführen ist. Dabei möchte ich immer lernend und nicht wissend sein. Wer heute aufhört zu lernen, stagniert in der Gegenwart, weil er morgen keine faszinierenden Zukunftsperspektiven mehr hat!
Ausbildung:
- Studium der Mathematik und Physik in Leipzig - Abschluss Diplomfachlehrer Physik / Mathematik
- Studium der Betriebswirtschaftlehre - Abschluss Staatl. gepr. Betriebswirtin
Berufliche Tätigkeiten:
- Seit 1992 tätig als freie Trainerin und Dozentin 
- Unternehmensberatung im Bereich Organisationsentwicklung, Entwicklung der Bild-Szenario-Methode als Analyseinstrument für Veränderungsprozesse in Zusammenarbeit mit Klaus Elle
- Coaching von Einzelpersonen und Gruppen (Teamtraining) www.elle-elle.de
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Veronika Hendry wurde in Aarau geboren und lebt in Zürich. Sie ist verwitet und hat zwei erwachsene Söhne. 
Laufbahn

1965 
Diplomabschluss Konservatorium Zürich
1993
Lizentiat phil.I Universität Zürich
1996-2001 
Unterrichtstätigkeit auf verschiedenen Stufen
2001 
Executive Master für Coaching und Projektbegleitung am Institut für angewandte Psychologie IAP
Ab 2001
Selbstständig als Coach, Lehrsupervisorin, Beraterin und Trainerin Spezialgebiete: Systemische Coachings, Kollegiale Beratung in Arbeitsgruppen, Projekt- und Führungsteams, Organisationsaufstellungen 
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Maarit Seppä ist in Finnland geboren und aufgewachsen. Die Liebe führte sie in die Schweiz, wo sie seit 23 lebt. Sie ist Mutter von drei Teenagern und wohnt und arbeitet in Regensberg ZH.

Laufbahn

1984 
Master of Social Sciences an der Universität Helsinki, Hauptfächer Soziologie und Philosophie
1985 
Umzug in die Schweiz
1985 - 1994 
Swissair, EDV-Entwicklung und Programmierung
1994 - 2001
Swissair, Aufbau und Leitung der Abteilung für Kunden- und Konkurrenzforschung
2002 - 
Inhaberin der Firma Intag Intelligence Agent mit Dienstleistungen in Bereich von Marktforschung, Wettbewerbsbeobachtung und Consumer Trends 
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Laufbahn
1970
Matura in Zürich

1974
Lizenziat in Betriebswirtschaft, Universität Lausanne (Schweiz)
Marketing, Marktforschung und Verkauf in einem mittelständischem Betrieb und einem Konzern, Beteiligung an einem technischen Forschungsprojekt in den USA, Geschäftsleitungsmitglied in einem Familienbetrieb und verschiedene Beratungstätigkeiten.
Ab 1991 
als Coach, Mediatorin und Organisationsberaterin tätig in Staudacher-Coaching, verschiedene Publikationen in Fachzeitungen. 
2005
Anerkennung als Mediatorin SDM-FSM

Über 20 Jahre Engagements in NPO’s : Co-Präsidium Gleichstellungskommission Stadt Zürich, in Frauenorganisationen und Organisationen der Mediation, Nachhaltigkeit, Schule u.a. Sie begleitet und gestaltet Entwicklungs- und Veränderungsprozesse in Organisationen. Ihre Spezialität ist ihr Seminar ”Effektivität durch Kreativität“. 
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Margarete von Lupin, Journalistin, Redaktorin, Moderatorin, Autorin. 
Dozentin ZHdK 
Studien
Abitur. Studium der Ethnologie in München und Berlin. Multimedia Producer Akademie für Medien & Design/FH Ravensburg-Weingarten. Master of Advanced Studies in Design Culture, ZHdK 
Praxis
Zahlreiche veröffentlichte Interviews und Artikel, in Zeitungen und Fachpresse.


Mitarbeiter-Interviews als Image-Ressource [Güdel AG, Nestlé AG]. 


Der Dialog als Prozessmethode zur Optimierung von Konzepten und deren Darstellung. Dialog als Kreativitätsmethode. Visuell orientierte Projektdarstellungen ins sprachliche übersetzen. 


Reflexionsdialoge zur Schärfung von Inhalten und Aufgaben in wichtigen Projektphasen. 


Dialoge als Synchronisationsinstrument von Arbeitsgruppen. 


Wissenschaftliche Mitarbeiterin des Instituts Design2context, ZHdK, Initiatorin und Leiterin diverser Projekte. 
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Myriam Mathys ist in Zürich geboren und hat da auch ihr Phil.I-Studium abgeschlossen. Nach Lehr- und Wanderjahren, die sie auch in München verbracht hat, lebt sie wieder in ihrer Heimatstadt, ist aber als Unternehmensberaterin und Grossgruppenmoderatorin mit eigenem Unternehmen viel unterwegs - oft auch in Deutschland, wo sie in Berlin eine Niederlassung führt. 
Werdegang

Myiam Mathys studierte Publizistik, Volkskunde und Soziologie, erwarb das höhere Fachdiplom als eidg. dipl. Verlagsleiterin, besuchte den Unternehmerkurs der Schweizerischen Unternehmerschule der Graphischen Industrie (SKUGRA) und absolvierte das Nachdiplomstudium in Unternehmungsführung (Executive MBA) an der Universität St. Gallen. Sie verfügt zudem über eine fundierte Aus- und Weiterbildung und langjährige Erfahrung in der Moderation von grossen Gruppen und in holistischer Moderation.

Heute begleitet sie Firmen unterschiedlichster Grösse und Branchen sowie Verbände und Institutionen bei ihren Veränderungs- und Entwicklungsprozessen und hilft ihnen, die vorhandenen Potentiale fruchtbar zu machen. Die Basis ihrer Arbeit bilden die eigene Führungserfahrung, die Methodenkompetenz und nicht zuletzt die Freude daran, Organisationen und damit auch Menschen bei der Umsetzung ihres individuellen Weges zu unterstützen. Wichtig ist Myriam Mathys ein holistischer, also ganzheitlicher Ansatz, da Menschen eben nicht so eindimensional sind, wie sie - gerade im Berufsleben - viel zu oft behandelt werden.

Seit Jahren engagiert sie sich ehrenamtlich in führenden Positionen bei der internationalen Frauenorganisation Business and Professional Women (BPW), denn ihr ist ein gesellschaftliches Engagement - und insbesondere auch das Thema Frauenförderung - ein grosses persönliches Anliegen.
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Katrin Welge hat nach Jahren in verantwortlicher Position, zunächst als KMU-Geschäftsführerin und dann als Projektmanagerin komplexer Organisationsveränderungen in Grossunternehmen im Herbst 2004 ihr eigenes Beratungsunternehmen gegründet und ist Partnerin der cm-p Transit AG in Zürich. 

Laufbahn


Katrin Welge ist Dipl. Anthropologin.
Umfangreiche Erfahrung als Beraterin und Moderatorin hat sie zu Veränderungsanlässen wie Restrukturierung und Fusion/ Integration sowie der Einführung neuer Software-Programme zur Unterstützung von Arbeitsabläufen. Als Seminarleiterin und Coach sind ihre Schwerpunktthemen die Klärung und Erarbeitung der eigenen Steuerungs- und Rollenkompetenz, Standortbestimmung sowie die Entwicklung und Integration beruflicher und privater Ziele für Menschen aus unterschiedlichen Arbeitsbereichen und Kulturen. 
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Dörte Welti ist in Norddeutschland aufgewachsen, hat in Hamburg, Berlin, Mainz und München gelebt und gearbeitet und ist seit elf Jahren ”sesshaft“ in Zürich. Sie ist Mutter von drei halbwüchsigen Kindern und als freie Journalistin für verschiedene Publikationen tätig. 

Laufbahn

1981
Abitur in Lübeck. Danach Lebensschule: Viele Reisen nach Amerika, Kunstgeschichte an der Uni Kiel, Abstecher in die Welt der Musik und des Theaters, Architekturstudium an der FH Lübeck.
1985
Gründung von ”Dörte Krüger Text + PR-Management”, einer One-Woman PR-Agentur.
1986 
Freizeitredaktion beim ZDF, Sportredaktion beim SFB.
1987
Erste Festanstellung als Redakteurin bei ”Auto Bild” in Hamburg, danach ”Bild für die Frau”.
1988 
Texterin Moderedaktion ”Für Sie”, Hamburg. Seit 1990 Redakteurin bei ”Freundin”, von der Texterin zur Stellvertretenden Ressortleiterin Mode.
Seit 1997
als freie Journalistin in Zürich und verantwortliche Redaktorin für den ”swisstalk” der Freundin.

Zu den ständigen Publikationen, für die Dörte Welti ausserdem schreibt, gehört das SWISS Magazine, im letzten Jahr war sie Teil der Crew, die das Männer-Kochmagazin ”bossi” für den Betty Bossi-Verlag als neue Online-Plattform zu positionieren versucht hat. 
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Kathrin M. Wyss ist in der Region von Zürich geboren und aufgewachsen. Sie studierte Pharmazie an der ETH Zürich und arbeitete anschließend kurze Zeit als Apothekerin. Sie wechselte dann in die Pharmaindustrie und hatte verschiedene Marketing- und Kommunikationspositionen auf nationaler und internationaler Basis inne.

Laufbahn 

2004 
gründete sie die Firma Beachtig CTC und fokussierte sich auch Coaching und Kommunikation. 
2005 - 2007
war sie als Führungsperson bei einer Schweizer Behörde tätig und begleitete als Mitglied der Direktion die Hauptphase ihrer Reorganisation. 
Seit Ende 2007 
ist Frau Wyss wieder selbstständig als Coach & Trainerin für Führungskräfte und spezilaisiert in den Themenbereichen Leadership-Development und Change Management. 
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Regula Zellweger Regula Zellweger hat eine Laufbahn-Praxis in Zürich und eine Kommunikationsagentur. Sie ist Chefredaktorin vom Monatsmagazin active live und vom Jugend-Technikmagazin Technoscope sowie Autorin verschiedener Ratgeber Bücher aus dem Beobachter Verlag. Sie unterrichtet an verschiedenen Bildungsinstitutionen.
Laufbahn
1972
Matura in Zürich

Primarlehrerin
3 Kinder
Bibliothekarin SAB

Puppenspielerin
Ausbilderin FA
NLP
Dipl. Psychologin IAP
Dipl. Berufs- und Laufbahnberaterin
Redaktorin Berufsinformationsmedien
PR-Beraterin
Journalistin BR, Chefredaktorin
Buchautorin (u.a. Beobachter Verlag)
Projektleiterin Nachwuchsförderung Ingenieure

Berufliche Selbständigkeit: RZ-Laufbahn + RZ-Kommunikation:
www.rz-laufbahn.ch
Weitere Informationen und Fotomaterial:

Verband Frauenunternehmen

Patricia Schnyder

Postfach 13, 8808 Pfäffikon

Tel. +41-(0)44-350 67 77

E-Mail: events@frauenunternehmen.ch
oder

Pressestelle:

Profics GmbH

Dorit Schmidt-Purrmann

Katharina-Sulzer-Platz 8, 8400 Winterthur

Tel. +41-(0)52-218 10 15

E-Mail: dsp@profics.ch
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